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O Estatuto do Idoso

Apo6s sete anos tramitando no
Congresso, o Estatuto do Idoso (Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003) foi
aprovado em setembro de 2003 e
sancionado pelo presidente da
Reptublica no més seguinte, ampliando
os direitos dos cidadaos com idade
acima de 60 anos.

Mais abrangente que a Politica Nacional do Idoso, lei de 1994
que dava garantias a terceira idade, o Estatuto institui penas
severas para quem desrespeitar ou abandonar cidadaos da
terceira idade.

O aumento da longevidade e a reducado das taxas de
mortalidade, nas ultimas décadas do século passado, mudaram o
perfil demografico do Brasil. Rapidamente, deixamos de ser um
“pais de jovens” e o envelhecimento tornou-se questao
fundamental para as politicas publicas. Os brasileiros com mais
de 60 anos representam 8,6% da populacado. Esta proporcao
chegara a 14% em 2025 (32 milhdes de idosos).

Embora o envelhecimento populacional mude o perfil de
adoecimento dos brasileiros, obrigando-nos a dar maior énfase
na prevencao e tratamento de doencas crdnicas nao
transmissiveis, nossa maior atencdo precisa se voltar para as
politicas que promovam a saude, que contribuam para a
manutencao da autonomia e valorizem as redes de suporte social.

Os paises europeus, além de terem melhores condicdes
econdmicas e sociais, tiveram um envelhecimento populacional
muito mais lento do que o nosso e puderam se preparar para
assegurar aos idosos melhores condicdes de vida.

O SINTSEF/CE, visando contribuir para a disseminacédo desta
lei e conscientizacao dos seus aposentados e pensionistas filiados
acerca da mesma, edita esta cartilha. Esperamos que ela seja
um instrumento de luta contra a injustica e a discriminacéo.

A DIRECAO COLEGIADA
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ATENCAO AQS IDOSOS!

-

O idoso como prioridade

E obrigacdo da familia, da
comunidade, da sociedade e do
Poder Publico assegurar ao idoso,
com absoluta prioridade, a
efetivacao do direito a vida, a .
saude, a alimentacdo, a educacdo, a cultura, ao esporte,
ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a
dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e
comunitaria. A garantia de prioridade compreende:

I - atendimento preferencial imediato e individualizado
junto aos orgaos publicos e privados;

IT - preferéncia na formulacdao e na execucao de
politicas sociais publicas especificas;

IIT - destinacao privilegiada de recursos publicos nas
areas relacionadas com a protecdo ao idoso;

IV - viabilizacao de formas alternativas de participacao,
ocupacao e convivio do idoso com as demais geracoes;

V - priorizacdo do atendimento do idoso por sua propria
familia, em detrimento do atendimento asilar;

VI - capacitacao e reciclagem dos recursos humanos
nas areas de geriatria e gerontologia e na prestacao de
servicos aos idosos;

VII - estabelecimento de mecanismos que favorecam
a divulgacao de informacoes de carater educativo sobre
os aspectos biopsicossociais de envelhecimento;

VIII - garantia de acesso a rede de servicos de saude
e de assisténcia social locais.

E obrigacdo do Estado, garantir 4 pessoa idosa a
protecao a vida e a saude, mediante efetivacado de
politicas sociais publicas que permitam um
envelhecimento saudavel e em condicoes de dignidade.
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Saude

E assegurada a atencdo
integral a satude do idoso,
por intermédio do Sistema
Unico de Saude - SUS,
garantindo-lhe o acesso
universal e igualitario,
em conjunto articulado
e continuo das acoes e
servicos, para a prevencao, promoc¢ao, protecao e
recuperacao da saude, incluindo a atencao especial as
doencas que afetam preferencialmente os idosos.

O idoso tem atendimento preferencial no Sistema
Unico de Saude (SUS).

A distribuicao de remédios aos idosos, principalmente
os de uso continuado (hipertensao, diabetes etc.), deve
ser gratuita, assim como a de proteses e oOrteses.

Os planos de saude nao podem reajustar as
mensalidades de acordo com o critério da idade.

O idoso internado ou em observacdo em qualquer
unidade de saude tem direito a acompanhante, pelo
tempo determinado pelo profissional de satide que o
atende.

Ao idoso que esteja no dominio de suas faculdades
mentais € assegurado o direito de optar pelo tratamento
de saude que lhe for reputado mais favoravel.
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Transportes

Os maiores de 60 anos tém
direito ao transporte coletivo
publico gratuito. Antes do
Estatuto, apenas algumas
cidades garantiam esse
beneficio aos 1idosos. A
carteira de identidade € o
comprovante exigido.

Nos veiculos de transporte
coletivo € obrigatoria a reserva de 10% dos assentos para
os idosos, com aviso legivel.

Nos transportes coletivos interestaduais, o Estatuto
garante 50% de desconto no valor da passagem para
maiores de 60 anos.

E assegurada a reserva, para os idosos, nos termos
da lei local, de 5% (cinco por cento) das vagas nos
estacionamentos publicos e privados, as quais deverdo
ser posicionadas de forma a garantir a melhor
comodidade ao idoso.

E assegurada a prioridade do idoso no embarque no
sistema de transporte coletivo.
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Violéncia e Abandono

Nenhum idoso sera objeto de
qualquer tipo de negligéncia,
discriminacao, violéncia,
crueldade ou opressdo, e todo
atentado aos seus direitos, por
acdo ou omissao, sera punido na
forma da lei.

Quem discriminar o idoso, impedindo ou dificultando
seu acesso a operacdes bancarias, aos meios de
transporte ou a qualquer outro meio de exercer sua
cidadania pode ser condenado e a pena varia de seis
meses a um ano de reclusao, além de multa.

Familias que abandonem o idoso em hospitais e casas
de saude, sem dar respaldo para suas necessidades
basicas, podem ser condenadas a penas de seis meses a
trés anos de detencao e multa.

Para os casos de idosos submetidos a condicgdes
desumanas, privados da alimentacao e de cuidados
indispensaveis, a pena para os responsaveis é de dois
meses a um ano de prisdo, além de multa. Se houver a
morte do idoso, a punicao sera de 4 a 12 anos de
reclusao.

Qualquer pessoa que se aproprie ou desvie bens, cartédo
magnético (de conta bancaria ou de crédito), pensdo ou
qualquer rendimento do idoso é passivel de condenacao,
com pena que varia de um a quatro anos de prisao, além
de multa.
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Educacao, Lazer, }"’ \
Cultura e Esporte

O 1idoso tem direito a
educacao, cultura, esporte, lazer,
diversoes, espetaculos, produtos
e servicos que respeitem sua
peculiar condicdo de idade.

O Poder Publico criara
oportunidades de acesso do idoso
a educacao, adequando
curriculos, metodologias e
material didatico aos programas
educacionais a ele destinados.

Os meios de comunicacdo manterao espagos ou
horarios especiais voltados aos idosos, com finalidade
informativa, educativa, artistica e cultural, e ao publico
sobre o processo de envelhecimento.

O Poder Publico apoiara a criacao de universidade
aberta para as pessoas idosas e incentivara a publicacao
de livros e periodicos, de conteudo e padrao editorial
adequados ao idoso, que facilitem a leitura, considerada
a natural reducao da capacidade visual.

Todo idoso tem direito a 50% de desconto em atividades
de cultura, esporte e lazer.
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Entidades de Atendimento ao Idoso

O dirigente de instituicdo de atendimento ao idoso
responde civil e criminalmente pelos atos praticados
contra o idoso.

A fiscalizacao dessas instituicoes fica a cargo do
Conselho Municipal do Idoso (previstos na lei 8.842, de 4
de janeiro de 1994) de cada cidade, da Vigilancia
Sanitaria e do Ministério Publico.

A punicdo em caso de mau atendimento aos idosos
vai de adverténcia e multa até a interdicao da unidade
e a proibicao do atendimento aos idosos.

Trabalho

O Dia Mundial do Trabalho, 1° de Maio, é a data-base
dos aposentados e pensionistas.

E proibida a discriminacdo por idade e a fixacdo de
limite maximo de idade na contratacdo de empregados,
sendo passivel de punicao quem o fizer.

O primeiro critério de desempate em concurso publico
€ o da idade, com preferéncia para os concorrentes com
idade mais avancada.
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Assisténcia Social

Aos idosos, a partir de 65
(sessenta e cinco) anos, que
nao possuam meios para prover
sua subsisténcia, nem de té-la
provida por sua familia,
assegurado o beneficio mensal
1 (um) salario-minimo, nos termos da
Lei Organica da Assisténcia Social - Loas.

Habitacao

Toda instituicao dedicada ao atendimento ao idoso
fica obrigada a manter padroes de habitacdo compativeis
com as necessidades deles, bem como prové-los com
alimentacao regular e higiene indispensaveis as normas
sanitarias e com estas condizentes, sob as penas da lei.

E obrigatéria a reserva de 3% das unidades
residenciais para os idosos nos programas habitacionais
publicos ou subsidiados por recursos publicos.
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Justica

O Poder Publico podera
criar varas especializadas
e exclusivas do idoso.

E assegurada prioridade
na tramitacao dos processos
e procedimentos e na execucao
dos atos e diligéncias judiciais em que figure como parte
ou interveniente pessoa com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, em qualquer instancia.

A prioridade nao cessara com a morte do beneficiado,
estendendo-se em favor do coénjuge supérstite,
companheiro ou companheira, com unido estavel, maior
de 60 (sessenta) anos.

A prioridade se estende aos processos e procedimentos
na Administracdo Publica, empresas prestadoras de
servicos publicos e institui¢cdoes financeiras, ao
atendimento preferencial junto a Defensoria Publica da
Unido, dos Estados e do Distrito Federal em relacdo aos
Servicos de Assisténcia Judiciaria.
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Crimes e penas

Art. 96. Discriminar pessoa idosa, impedindo ou
dificultando seu acesso a operacoes bancarias, aos meios
de transporte, ao direito de contratar ou por qualquer
outro meio ou instrumento necessario ao exercicio da
cidadania, por motivo de idade: Pena - reclusdao de 6
meses a 1 ano e multa.

§ 1° Na mesma pena incorre quem desdenhar,
humilhar, menosprezar ou discriminar pessoa idosa, por
qualquer motivo.

§ 2° A pena sera aumentada de 1/3 se a vitima se
encontrar sob os cuidados ou responsabilidade do agente.

Art. 97. Deixar de prestar assisténcia ao idoso, quando
possivel fazé-lo sem risco pessoal, em situacao de
iminente perigo, ou recusar, retardar ou dificultar sua
assisténcia a saude, sem justa causa, ou nao pedir,
nesses casos, o socorro de autoridade publica: Pena -
detencdo de 6 meses a 1 ano e multa.

§ tnico. A pena é aumentada de metade, se da
omissao resulta lesdo corporal de natureza grave, e
triplicada, se resulta a morte.

Art. 98. Abandonar o idoso em hospitais, casas de
saude, entidades de longa permanéncia, ou congéneres,
ou nao prover suas necessidades basicas, quando obrigado
por lei ou mandado: Pena - detencao de 6 meses a 3
anos e multa.
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Art. 99. Expor a perigo a integridade e a saude, fisica
ou psiquica, do idoso, submetendo-o a condigoes
desumanas ou degradantes ou privando-o de alimentos
e cuidados indispensaveis, quando obrigado a fazé-lo, ou
sujeitando-o a trabalho excessivo ou inadequado: Pena -
detencao de 2 meses a lano e multa.

8§ 1° Se do fato resulta lesdo corporal de natureza
grave: Pena - reclusao de 1 a 4 anos.

§ 2° Se resulta a morte: Pena - reclusao de 4 a 12 anos.

Art. 100. Constitui crime punivel com reclusao de 6
meses a 1 ano e multa:

I - obstar o acesso de alguém a qualquer cargo publico
por motivo de idade;

I - negar a alguém, por motivo de idade, emprego ou
trabalho;

III - recusar, retardar ou dificultar atendimento ou
deixar de prestar assisténcia a satde, sem justa causa,
a pessoa idosa;

IV - deixar de cumprir, retardar ou frustrar, sem justo
motivo, a execucao de ordem judicial expedida na acao
civil a que alude esta Lei;

V - recusar, retardar ou omitir dados técnicos
indispensaveis a propositura da acao civil objeto desta
Lei, quando requisitados pelo Ministério Publico.

Art. 101. Deixar de cumprir, retardar ou frustrar,
sem justo motivo, a execucao de ordem judicial expedida
nas acoes em que for parte ou interveniente o idoso:
Pena - detencdo de 6 meses a 1 ano e multa.

Art. 102. Apropriar-se de ou desviar bens, proventos,
pensao ou qualquer outro rendimento 60 do idoso, dando-
lhes aplicacdao diversa da de sua finalidade: Pena -
reclusao de 1 a 4 anos e multa.

Art. 103. Negar o acolhimento ou a permanéncia do
idoso, como abrigado, por recusa deste em outorgar
procuracao a entidade de atendimento: Pena - detencéao
de 6 meses a 1 ano e multa.
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Art. 104. Reter o cartdo magnético de conta bancaria
relativa a beneficios, proventos ou pensao do idoso, bem
como qualquer outro documento com objetivo de
assegurar recebimento ou ressarcimento de divida: Pena
- detencao de 6 meses a 2 anos e multa.

Art. 105. Exibir ou veicular, por qualquer meio de
comunicacao, informacoes ou imagens depreciativas ou
injuriosas a pessoa do idoso:

Pena - detencao de 1 a 3 anos e multa.

Art. 106. Induzir pessoa idosa sem discernimento de
seus atos a outorgar procuracao para fins de
administracdo de bens ou deles dispor livremente: Pena
- reclusao de 2 a 4 anos.

Art. 107. Coagir, de qualquer modo, o idoso a doar,
contratar, testar ou outorgar procuracao: Pena - reclusao
de 2 a 5 anos.

Art. 108. Lavrar ato notarial que envolva pessoa idosa
sem discernimento de seus atos, sem a devida
representacao legal: Pena - reclusao de 2 a 4 anos.
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